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ATA/RESUMO DA 1* REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERGESTORES
BIPARTITE REGIONAL DE 2018 - 21/02/2018.
Local: Saldo Paroquial do Municipio de Janidpolis, das 13:30 as 17:00 horas.

Relacdo dos participantes e pauta da reunido em anexo

Eurivelton da as boas vindas a todos, inicia a 1° reunifio extraordindria da CIB 11* Regional de
Satde em seguida passa palavra para leitura das deliberagdes, Roberto Apoiador da CIb Regional
e Chefe da Scaeral 11Rs processegue coin a leitura das deliberacbes apresenta as chefias da 11°
regional de saide, Deliberacdo n° 01 de 29/01/2018 - O Plano de Trabalho construido pelo
Municipio de Terra Boa, para formalizacdo de custeio no valor de R$ 100.000,00 ( Cem Mil
Reais ) ao Hospital Municipal Sio Judas Tadeu, Deliberagiio n° 02 de 29/01/2018 - O Plano de
Trabalho construido pelo Municipio de Terra Boa, no valor de R$ 308.850,00 ( Trezentos e oito
mil e oitocentos e cingiienta reais ) para aquisi¢do de equipamentos ao Hospital Municipal Sdo
Judas Tadeu de Terra Boa e Deliberaciio n° 03 de 30/01/2018 - O Plano de Trabalho de Obra de
Infraestrutura do Pronto Atendimento e da Maternidade, no valor de R$ 1.495.690,30 ( um
milhdio quatrocentos e noventa e cinco mil, seiscentos e noventa reais e trinta centavos ), em
seguida Roberto questiona a plenaria sobre a aprovagdo da ata da ultima reunido da CIB de 2017
por parte da regional e do secretdrios(as) a ATA foi aprovada, dando inicio as pautas a Ouvidora
da 11*° Regional de Satde Crislaine Mantovani iniciou a fala apresentando o perfil das
demandas dos municipios e Ciscomcam com dados extraidos a partir dos Relatérios enviados
pelos Municipios e CIS nos quais percebe-se que em 2017 a grande maioria dos cidaddos buscou
as Ouvidorias pessoalmente, denotando a importancia que deve ser dada a estrutura fisica das
Ouvidorias com sala adequada para um bom acolhimento dos cidaddos. Os dados também
indicam que as solicitagdes e reclamagdes s@o as razdes de grande parte das manifestagoes e que
grande parte dos cidaddos se identifica demonstrando assim que cai 0 mito de que Ouvidoria é
apenas para reclamacdes e que os cidaddos temem se identificar. Ressalta ainda que, de acordo
com os relatérios, ha grande resolutividade das Ouvidorias. Crislaine apresentou um grafico em
que pode-se ver a evolugdo crescente do nimero de demandas acolhidas pelas Ouvidorias
Municipais sendo 895 em 2015, 917 em 2016 e 1484 em 2017 representando que os cidad@os
procuram muito as Ouvidorias por isso a importancia de sua efetivagéo e qualificacdo. Também
em relacdo aos assuntos das demandas, estes foram separados em quatro grupos sendo que foram

542 em relacdo a Qualidade do Atendimento, 405 em relagéo ao Acesso a servicos e produtos,
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208 sobre Vigilancia em Sadde e 255 sobre Gestdo, percebendo-se um padréo entre 2017 assim
como ocorreu em 2016 devendo haver uma atencdo dos gestores tanto em relagdo a
acessibilidade quanto as condigdes de trabalho, motivacdo e capacitacao dos trabalhadores. Em
relacdo a Deliberagdo CIB 42/12, Crislaine apresentou a situaciio atual dos Municipios sendo
que atendem completamente: Altamira do Parand, Araruna, Barbosa Ferraz, Boa Esperanga,
Goioeré, Iretama, Mamboré, Peabiru, Quinta do Sol, Terra Boa e Ubiratd. JA os seguintes
municipios atendem parcialmente a Delibera¢éo pois: Campo Mourdo néo indicou Ouvidor e ndo
apresentou nenhum relatério em 2017, Corumbatai do Sul, Farol, Janiépolis, Luiziana, Moreira
Sales, Nova Cantu ndo apresentaram nenhum relatério em 2017, Rancho Alegre do Oeste ¢
Roncador ndo apresentaram o 3° relatério de 2017 e Engenheiro Beltrdo também estd tendo
dificuldades de enviar, Fénix ndo tem nimero de telefone e ndo apresentou nenhum relatério em
2017, Juranda néio apresentou o primeiro e segundo relatérios em 2017, Quarto Centendrio ndo
possui Ouvidor, nem niimero de telefone e ndo apresentou nenhum relatério em 2017. E por fim
informou que Campina da Lagoa € o tinico Municipio que ainda ndo atende nenhum critério da
Deliberacdo. Assim, diante do grande nimero de municipios que ndo tem enviado seus relatorios
e considerando que, de acordo com a Deliberagio da CIB-Pr 42/12 a elaboragéo de relatdrios ao
Gestor e 4 Regional de Saiide € requisito para se considerar que a Ouvidoria estd ativa e € um dos
critérios que definirio o repasse de recursos (financeiros e materiais) da SESA-Pr para
fortalecimento da Ouvidoria de Sadde no Municipio; que conforme orientacdes ja feitas aos
Ouvidores, deverdo ser enviados Relatérios de Monitoramento Bimestrais e Relatérios
Gerenciais Quadrimestrais; que tanto a Ouvidoria Geral da Satide na SESA emite informagGes ao
Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Protecdo a Satide Piiblica do Ministério Publico
do Estado do Paran, quanto a 11* RS as Promotorias da COMCAM,; que é fung@o da Ouvidoria
Regional, emitir alertas em relacdo as pendéncias que podem trazer prejuizos ao Municipio, a
Ouvidoria Regional propds que os gestores comprometam-se em garantir o: Envio dos
Relatérios de Monitoramento (planilhas) a 11* RS nas datas: até 05/03 - referente aos meses de
Janeiro e Fevereiro; até 05/05 — referente aos meses de Marco e Abril; até 05/07 - referente aos
meses de Maio e Junho; até 05/09 - referente aos meses de Julho e Agosto;até 05/11 - referente
aos meses de Setembro e Outubro; até 15/12 - referente aos meses de Novembro e Dezembro € o
envio dos Relatérios Gerenciais 2 11* RS nas datas: até 05/05 - referente aos meses de Janeiro,
Fevereiro, Marco e Abril; até 05/09 - referente aos meses de Maio, Junho, Julho e Agosto; até

15/12 - referente aos meses de Setembro, Outubro, Novembro ¢ Dezembro. Apds concedida a
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palavra com a plendria da CIB ndo houve oposi¢cdo sendo aprovada a emissdo de uma
deliberagdo. Crislaine ainda incentivou os Municipios a aderirem ao SIGO - Sistema Integrado
para Gestio de Ouvidorias, um sistema disponibilizado as Ouvidorias Municipais para
gerenciamento das demandas. Também ressaltou a instalacdo das urnas de acrilico de parede bem
como a disponibilizacdo de urnas de acrilico portdteis da SESA aos Municipios que estdo
atendendo completamente a Deliberacio CIB 42/12. Finalmente Crislaine reforcou que os
gestores apoiem a participacdo dos Ouvidores no 3° Encontro Macro Regional de Ouvidores a
ser realizado em 16/03/18 em Campo Mourdo, inclusive serd enviado convite ao Cresems para
abertura do evento. A Diretora Elenita reforcou a necessidade de apoio dos gestores as
Ouvidorias para que estas sejam efetivamente um instrumento de gestdo e que as avaliagOes
externas feitas pelos cidaddos sdo muito importantes para identificar as possibilidades de
melhorias. Enfatizou também a importincia da participacdo dos Ouvidores nas reunides
gerenciais inclusive na CIB e ressaltou a presenca da Ouvidoria de Janidpolis. Na sequencia
Juliana Chefe da Scraca, fala sobre Plano da RUE e Leitos Hospitalares, Juliana inicia
informando que na ultima quinta feira fora concluido discuss@o com o grupo condutor da RUE e
este poderd ser alterado uma vez por ano, em seguida apresentou as ampliagdes de leitos de
retaguarda, Ampliar 12 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de Misericordia,
Campo Mourdo, Qualificar 22 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de
Misericérdia de Campo Mourdo Qualificar 23 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Center
Clinicas Qualificar 18 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de Misericérdia
Goioere Qualificar 24 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital e Maternidade Santa Casa de
Ubiratd ASCAU, Ampliar e qualificar 8 leitos de UTI adulto do Hospital Santa Casa de
Misericérdia, Campo Mourdo, Ampliar e qualificar 7 leitos de UTI adulto do Hospital Center
Clinicas, Implantar 15 leitos Unidade Cuidado Prolongado — UCP no Hospital Santa Casa de
Misericordia Goioere Implantar 15 leitos Unidade Cuidado Prolongado ~ UCP no Hospital e
Maternidade Santa Casa de Ubiratd ASCAU, apresentou ainda as alteracbes do componente
movel e UPA, com habilitacdes de Pronto Atendimento Ampliado para os hospitais Santa Casa
de Misericérdia Goioere, Santa Casa Sdo Vicente de Paulo de Terra Boa e Hospital e
Maternidade Santa Casa de Ubirati ASCAU e solicitacdo de uma Unidade de Suporte Avangado
- USA para o Municipio de Goioere e Uma Unidade de Suporte Bésico - USB para o municipio
de Campina da Lagoa, no item portas de entrada da RUE falou de habilitagdes do Hospital Center

Clinicas como porta de entrada especializada do tipo II em Urgéncia e Emergéncia e habilitacio
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para o Hospital Santa Casa de Misericérdia, Campo Mourdo, como centro de atendimento para
tratamento de pacientes de AVC tipo I, encerrou se despedindo de todos informando que ird
deixar a secdo de auditoria da 11* Regional de Saide para assumir funcfio em outra secretaria,
Elenita Diretora da 11* Regional de Saide agradeceu o trabalho e todo empenho a Juliana
enquanto esteve a frente da Secdo de Auditoria da 11°RS, e desejou boa sorte e felicidades em
sua nova caminhada na seqiiéncia Roberto Chefe da Scaera Treinamento RAG/SARG SUS,
lembrou a todos sobre a obrigatoriedade de constru¢io do Relatério Anual de Gestdo do ano de
2017, informou ainda que o sistema SARG SUS esta com previsdo de abertura para segunda
quinzena de fevereiro, porem até o momento ainda nio esta aberto para edi¢des, informou que
ndo haverd grandes alteracdes para SARG 2017 sendo assim solicitou que todos ja concluam o
levantamento de informagdes de prestacdo de contas com suas equipes para adiantar a constru¢do
do RAG, informou ainda que para 2018 o Ministério da Satide esta prevendo a constru¢do de um
modulo de planejamento no E-gestor, afim de melhorar as agdes e tarefas de planejamento do
SUS. Treinamento Construcio da PAS 2019, Roberto Chefe da Scaera informa que agendar
para o més de marco treinamento para construgdo da PAS 2019, Revisdo Plano Municipal de
Saude 2018-2021, Roberto Chefe da Scaera informa que devido as alteragdes de financiamento
do SUS, ird aguardar reunir-se com a SESA para assim definir quais as observagdes necessdrias a
serem feitas, logo que possivel fard as indicacOes que julgar necessario aos planos municipais de
satde, Conselho Municipal de Saide Documenta¢io, Roberto Chefe da Scaera informa que
ainda no segundo semestre de 2017 soliciou por meio do oficio circular numero 30, documento
como, lista de presenca das conferencias de satide, nomes das entidades eleitas, portaria de
nomeac¢do dos membros do novo conselho de satde, e que até o momento obteve resposta dos
seguintes municipios, Araruna, Corumbatai do Sul, Engenheiro Beltrdo, Goioere, Janiopolis,
Juranda, Moreira Sales, Quarto Centenério, Rancho Alegre Doeste e Roncado, em seguida
Roberto informou sobre a necessidade de atualizar o sistema de acompanhamento dos conselho
de satde SIAC, devido a nova composi¢do do conselho tal sistema deve ser atualizado, por
ultimo solicitou que os municipios criassem um e-mail para comunicagio com os conselho de
satide, pois esta hoje esta sendo feita por intermédio da secretaria de satide e para melhorar a
eficicia dessa comunicacdo a criagdo e utilizagio de e-mail para o conselho é de suam
importancia, Indicadores de Satde, Roberto Chefe da Scaera apresenta e-mail com instrucdes
da SESA informando que o prcesso de pactuagdo de indicadores 2018 esta previsto para o més de

mar¢o de 2018 com registro em novo sistema de modulo de planejamento que esta sendo
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construido pelo Ministério da Satide, dessa forma Roberto informa que assim que receber mais

informacdes sobre assunto contactara todos para formalizacdo da pactuacio de indicadores 2018

Obras de Reforma, Construcio e Ampliacio, Roberto Chefe da Scaera, apresenta os

municipios que possuem solicitacdes de reforma, construgéo e ampliacdo com recurso estadual

das resolugdes SESA PR n° 199 e 198/2016, Roberto informa que alguns municipios possuem

processo ja concluido, porem outros com ainda com falta de documentos para formaliza¢do do

pleito. Plano da Rue — Juliana Chefe da Scraca, informa que na ultima quinta feira foi concluido

a analise e discussdo com o grupo condutor ¢ podemos mudar o plano uma vez por ano, em

seguida Juliana apresenta a proposta desenhada pelo grupo condutor:

No Componente Mével e UPA

Que os hospitais Santa Casa de Misericérdia Goioere, Santa Casa Sao Vicente de
Paulo de Terra Boa e Hospital e Maternidade Santa Casa de Ubiratdi ASCAU
tenham habilitados seus Prontos Atendimentos — PA, como Unidade de Pronto

Atendimento Ampliada — UPAA, Tipo L

Solicitagdo de uma Unidade de Suporte Avancado - USA para o Municipio de
Goioere e Uma Unidade de Suporte Basico - USB para o municipio de Campina

da Lagoa.

No Componente Hospitalar Porta de Entrada em Urgéncia e Emergéncia

Habilitagdo do Hospital Center Clinicas como porta de entrada especializada do

tipo II em Urgéncia e Emergéncia

No Componente Leitos Hospitalares

Ampliar 12 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de Misericérdia,

Campo Mourio,

Qualificar 22 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de

Misericérdia de Campo Mourdo
Qualificar 23 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Center Clinicas

Qualificar 18 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital Santa Casa de

Misericordia Goioere
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¢ Qualificar 24 Leitos clinicos de Retaguarda no Hospital ¢ Maternidade Santa Casa
de Ubiratd ASCAU

No Componente Estratégia e Linha de Cuidado Hospitalar Cérebro Vascular

e Habilitar o Hospital Santa Casa de Misericérdia, Campo Mourdo, como centro de

atendimento para tratamento de pacientes de AVC tipo I

No Componente Estratégia e Linha de Cuidado Hospitalar Terapia Intensiva
e Ampliar e qualificar 8 leitos de UTI adulto do Hospital Santa Casa de

Misericérdia, Campo Mourzo,

¢ Ampliar e qualificar 7 leitos de UTI adulto do Hospital Center Clinicas

No Componente Estratégia e Linha de Cuidado Prolongado
¢ Implantar 15 leitos Unidade Cuidado Prolongado —~ UCP no Hospital Santa Casa

de Misericordia Goioere

e Implantar 15 leitos Unidade Cuidado Prolongado — UCP no Hospital e
Maternidade Santa Casa de Ubiratd ASCAU

Solicitado apreciacio da plendria todos se manifestaram favoravel a proposta apresentada, Elenita
Diretora da 11* Regional de Satdde, relembra que iniciamos este trabalho do plano da RUE em
2014 € mesmo apos o trabalho concluido e implantado continuamos revisando este o plano para
adapté-lo, Elenita reforca que o envolvimento dos gestores com hospitais da Rede de Urgéncia é
extremamente necessario e importante para que se possa continuar monitorando e adaptando a
rede as necessidade da populagdo, Memorando da SESA sobre Contratos, Elenita Diretora da 11*
Regional de Saide informa que ndo é permitido contratos paralelos com prestadores, a 11°RS
realizara reuniio com os secretdrios municipais, para discussdo do tema, na seqiiéncia Juliana
Chefe da Scraca entregou a todos memorando recebido pela regional realizou a leitura dos itens
do memorando e esclareceu cada uma das providencias que estes devem tomar quanto aos itens
do memorando, Elenita solicita a palavra e faz um agradecimento para Juliana agradeceu todo
seu trabalho empenhado a frente a SCRACA, Juliana parte para nova atividade e desejou sucesso,
informou a todos que Grace assume o setor de auditoria a partir de abril, em seguida Juliana,
agradece a todos os secretdrios por toda parceria, informa que deixard a 11° Regional de satde
para assumir funcgio a frente da Secretaria da Familia, ela informa que aceitou esse novo desafio e

se sente feliz por um lado e triste por outro, finaliza agradecendo a todos. Inclusido de Pauta,

f
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Apresentacdo dados de mortalidade Materna e Infantil- Muriel Chefe da Scaps da 11°
Regional de Sadde repassa a todos apresentacio feita na CIB Estadual, ressaltou as
peculiaridades e municipios com maiores incidéncias de materna e infantil, Elenita Diretora da
11* Regional de Satide informa que para préxima CIB regional trard dados mais detalhados dos
6bitos materno e infantil, para que possamos ter uma visdo melhor sobre a incidéncia de casos,
Elenita solicita ainda que todos tomassem aten¢do em 2 fatores, a maior parte de obitos infantis,
ocorre em mulheres de risco intermedidrio e baixa escolaridade, sendo assim a mulher que se
enquadra nessas condi¢cdes deve ter um olhar diferenciado, conversem com suas equipes €
atendam seus planos de reducdo de mortalidade infantil, pois € nele que constam as acdes
especificas de atuag@o para reducdo de obitos materno infantil, nos casos de morte materna,
sabendo que a principal causa € hipertensdo devemos acompanhar de forma diferenciada essas
gestantes, Elenita ressalta ainda a importancia da consulta de pds parto para mulher e para
crian¢a, bem como a visita da equipe de saide da familia, Notas técnica Rede Mae Paranaense
— Muriel Chefe da Scaps 11°* Regional de Satide, apresenta a estratificagdo de risco das gestantes
com hipotiroidismo, esclareceu ponto a ponto os itens da nota e ao final solicitou aprovacao de
todos sobre os pontos da nota apresenta, a planaria se manifestou pela aprovacio, dando
seqliéncia Muriel apresentou nota técnica - eletroforese de hemoglobina e outra sobre
estratificacdo de risco de gestante com aborto, falou sobre todas as anota¢des que profissionais
devem realizar na carteirinha da gestante, Elenita Diretora da 11* Regional de Saitde, informa que
estas notas ja foram estudadas pelo grupo condutor da rede, e mesmo com tantos envolvidos as
coisa todos tendem a ter dificuldade para que tudo aconteca, dessa forma se todos concordam
com a decisdo do grupo condutor da rede méae paranaense temos a obrigacio de repassar de forma
qualificada, as decisdes aqui tomadas, para nossas equipes para colocar em pratica,
Atendimento Risco Intermediario Ubiratia — Muriel Chefe da Scaps 11°RS apresentou plano de
intengcdo do municipio de Ubiratd em incorporar em sua atengao primadria as a¢oes e servicos do
atendimento de risco intermedidrio para os municipes de Ubirati, sendo que apés efetividade
deste servico o mesmo poderd ser ampliado para a micro regido, questionado a plendria sobre
aprovacdo do plano, a plendria se manifestou pela aprovacdo de Ubiratd assumir o risco
intermedidrio nos mesmos moldes do mie paranaense, sem custos para a rede com todos os
custos arcada pelo municipio de Ubiratd, Informes Scaps, Muriel Chefe 11°RS Capacitacdo
tabagismo, - ocorre no dia 06-03, Oficina de Pre Natal — ocorre dias 09 e 16-03 para os

municipios que estavam pendentes, Tutoria - a partir de agora os municipios que solicitarem a
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avaliacdo de selo ja serdo avaliados de acordo com critérios novos, informa ainda que ja foram
confeccionados novo check list da tutoria, dando seqiiéncia Caminhos do Cuidado informou
que, serdo 3 modulos iniciando no més de marco Entrega dos repelente — informou que para
gestantes que recebem bolsa familia o repelente esta disponivel para entrega sendo 2 por gestante
e havendo sobre sera possivel ofertar para outras gestantes, Encontro rede mae paranaense
informou que recebeu oficio ontem e que se mantém as mesmas categorias de trabalho dos cursos
anteriores, que todos cumpram os prazo para inscri¢do, os primeiros 88 que se inscreverem tem
vaga na regional pelo 6nibus, Congresso Rede mae apresentou resultado algando de cobertura
vacinal menores de 1 ano reforcou o impacto desses resultados e que refletem sobre a
importéincia de atingir a meta de cobertura vacinal em menores de um ano, informou que estes
dados serdo encaminhado para avaliagdo de todos, solicitou que reflita sobre seus resultados e a
responsabilidade das equipes da APS, Inclusao de pauta, Campanha de hanseniase, Ariadne
Chefe da Sscvge informou que ocorre a 5° campanha de hanseniase vermisone e tracoma, em
2016 tivemos 4 municipios que aderiram a campanha, este ano tivemos novos municipios que
iram receber o incentivo para trabalhar o tema de hanseniase na faixa etdria escolar ( Altramira
do Parand, Iretama e Juranda ) semana passada recebemos os folder de hanseniase e foi
encaminhado para todos, Capacitacdo de sala de vacina, Ariadne Chefe da Scvge ano passado
Evendra e Renato fizeram capacitagdo sobre sala de vacina este ano esta capacitagdo serd feito
com os técnicos da epidemiologia e alguns profissionais da ateng¢@o primaria, ocorrera em final de
marco inicio de abril, informou ainda que nesta préxima sexta feira teremos video conferencia
sobre influenza, ja foi encaminhado o convite mas reforcou a necessidade de liberarem os
enfermeiros da atenc@o primaria para participar desta video conferencia, Atualiza¢io dos Valores
da Assisténcia Farmacéutica, Leticia Farmacéutica da Scini 11°RS informa que estdo dividas em
basico, especializado e estratégico, onde cada um desses componentes possui valores e regulacio
de acesso especificps, foi apresentado o impacto financeiro desses componentes, esclarecido o
novo valor de aporte do Governo Estadual para assisténcia farmacéutica que sofreu incremento
de 25%, lembrou ainda que hoje finaliza os lotes de compras do consorcio, Inclusio de pauta,
Grupo Condutor do MACC, Elenita Diretora da 11* Regional de Saide, informou que o
ater}dimento neuro pediatrico nos moldes do modelo macc, ja possui um projeto inicial , e agora
precisamos pactuar o grupo condutor, questionado os interessados em participar se manifestaram
0 municipio de Juranda, Janiopolis, Peabiru, Engenheiro Beltrdo com a participacio de um

Médico, Ciscomcam com a participacdo de Psic6logo, Assistente Social e Coordenador e 11°



251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262

263

264
265

266

267
268
269
270
271
272

273
274
275
276
271
278
279

281
282
283
284
285
286
287

288
289

290

291
292

?

Regional de Sa%de com Scraca e Scaps, Elenita informou ainda que no préximo dia 27 o
Secretario de Estado estard aqui na nossa Cidade para fazer inauguragfo da ala da maternidade
da Santa Casa de Campo Mourdo e que a SESA liberou R$ 1.400.000,00 para fazer a infra-
estrutura do pronto atendimento da Santa Casa, ele fara ainda a entrega dos selos de qualificacdo
da tutoria, finalizando Elenita esclarece, que nada que a regional repassa aos municipios para
implantag@o como politica de saide, foi unilateralmente construido pelo estado, visto que toda
politica € discutida em cémara técnica da SESA com a participacao do COSEMS, e apos
discutido € pactuado entre as parte, e assim repassado para as regionais fazerem o intermédio
para ades@o e implantacdo da politica nos municipios, Elenita solicitou que as informacdes e
acOes repassadas para os secretdrios(as) em reunides na Regional de Saide devem ser repassadas
para equipes municipais e ressaltou a importincia da liberacdo de funcionario para participago
de reuniGes, capacitacdes e treinamento, e entdo os municipios tem de mandar muitas vezes os

profissionais para a regional.

PAUTA Campo Mourao, 20 de Fevereiro 2018.

Em carater ordindrio apresenta-se aos Senhores(as) Secretarios(as) Municipais de Saude, as pautas da 12 Reunido 2018
da Comisséo Intergestores Bipartite Regional — CIB 112RS, que ocorrere no dia, 21 de Fevereiro de 2018, das 13:30 as 17:00 horas

no municipio de Janiépolis:

Homologacao:

. Deliberagdo n° 01 de 29/01/2018 - O Plano de Trabalho construido pelo Municipio de Terra Boa, para formalizagdo
de custeio no valor de R$ 100.000,00 ( Cem Mil Reais ) ao Hospital Municipal S&o Judas Tadeu.

. Deliberacdo n° 02 de 29/01/2018 - O Plano de Trabalho construido pelo Municipio de Terra Boa, no valor de R$
308.850,00 ( Trezentos e oito mil e oitocentos e cingilenta reais ) para aquisicdo de equipamentos ao Hospital Municipal
S&o Judas Tadeu de Terra Boa

. Deliberagdo n°® 03 de 30/01/2018 - O Plano de Trabalho de Obra de Infraestrutura do Pronto Atendimento e da
Maternidade, no valor de R$ 1.495.690,30 ( um milhde quatrocentos e noventa e cinco mil, seiscentos e noventa reais e

trinta centavos )

Discusséao/Pactuacio:
. Situagdo das Ouvidorias Municipais em relagdo a CIB 42/12 - Crislaine Ouvidora da 112 Regional de Satide
L Perfil das demandas dos Municipios e CISCOMCAM - Crislaine Ouvidora da 112 Regional de Satde
[ Pactuagdo de datas de envio dos Relatérios das Ouvidorias; - Crislaine Ouvidora da 112 Regional de SaGde
L] Encontro Macro Regional de Ouvidores de Sadde; - Crislaine Quvidora da 112 Regional de Salide

L Entrega das Urnas de Acrilico aos Municipios que atendem a CIB 42/12. - Crislaine Ouvidora da 112 Regional de
Salde

L] SIGO - Crislaine Ouvidora da 112 Regional de Salde

. Plano da RUE - Juliana Chefe da Auditoria da 112 Regional de Salide
. Leitos Hospitalares - Juliana Chefe da Auditoria da 112 Regional de Saide
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Treinamento Relatdrio Anual de Saide ( RAG/SARGSUS )
Treinamento Construcdo PAS 2019

Revisdo Plano Municipal de Saiide 2018-2021
Consetho Municipal de Sadde documentagio e contato -

Indicadores de Sadde 2018
Obras de Reforma construgdo e Ampliacdo dos Programa APSUS

Orientagbes CIB 112 Regional de Salde / Regimento Interno

Avisos/Informes:

Atualizacdo nos valores de repasse para aquisicdo de medicamentos - Leticia Farmacéutica da SCINE 112
Regiona!l de Salde

Cobertura Vacinal — Aridne Farmaceutica da SCVGE



COMISSAO INTERGESTOR BIPARTITE REGIONAL - CAMPO MOURAO

113 REGIONAL DE SAUDE B
CONSELHO REGIONAL DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAPUDE -

CRESEMS

DELIBERAGAO N° 01~ 29/01/2018

A Comissdo Intergestores Bipartite Regional, considerando

Solicitagdo expressa no Oficio n? 169 de 06 de Junho de 2017 assinado pelo Sr Prefeito Valter
Peres do Municipio de Terra Boa , o qual solicita convenio de recursos de custeio para Municipio de

Terra Boa

A necessidade de apoiar as agbes e assisténcia integral a saude desenvolvida no Hospital
Municipal s@o Judas Tadeu,

Que os servigos do Hospital Sdo Judas Tadeu s&o prestados para populagdo do municipio de Terra
Boa, e dos municipios da micro regido da COMCAM ( Peabiru, Quinta do Solm, Fénix, Araruna €

Barbosa Ferraz)

O atendimento do Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu é 100% SUS e visto que os recursos
advindos do Ministério da Salide sao insuficientes para custear todas as despesas,

O Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio de Terra Boa, Resolve;

Aprovar Referendym o Plano de Trabalho construido pelo Municipio de Terra Boa, para
formalizagag-de custeio no valpr de R$ 100.000,00 ( Cem Mil Reais )

D)

Elenit
Direto

a?e\fﬁia'Menoci Mortean
ra da\f 12 Regional de Saude

11* Regional de Sadde Rua Mamborg, 1500 Campo Mouro - Pr CEP 87302-140
Fone: (044) 3523-1844 Fax: (044 ) 3525-1712




COMISSAO INTERGESTOR BIPARTITE REGIONAL - CAMPO MOURAO

112 REGIONAL DE SAUDE )
CONSELHO REGIONAL DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAPUDE -

CRESEMS

DELIBERAGAO N° 02- 29/01/2018

A Comiss&o Intergestores Bipartite Regional, considerando

e Resolugdo SESA n? 1192/2017 que Institui recurso financeiro para aquisicéo de equipamentos para
os Hospitais Municipais e Fundagdes Publicas Municipais do Sistema Unico de Saude do Parana
(SUS/PR) na modalidade Fundo a Fundo

e Solicitagdo de equipamento para o Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu de Terra Boa, expressa no
Oficio n® 05/2018, assinado pelo Sr Prefeito Valter Peres e pela Sra Marcia Aparecida Zambom
Ferreira Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Terra Boa,

e A Necessidade de Equipar de forma mais adequada o centro cirlirgico e o setor de radiologia
visando implementar a qualidade dos atendimentos e procedimentos de média e alta complexidade

do Hospital Sao Judas Tadeu de Terra Boa,

e O Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio de Terra Boa, Resolve

Aprovar Ad Referendum o Plano de Trabalho construido pelo Municipio de Terra Boa, no valor de R$
241.000,00 ( duzentos e quarenta e um mil reais ) para aquisicdo de equipamentos ao Hospital Municipal
Sao Judas Tadeude T

% )=
Elenita cia}’Menoci Mortean
Diretora da 1¢ i e Saude

11° Regional de Saide Rua Mamboré, 1500 Campo Mouréo - Pr CEP 87302-140
Fone: (044) 3523-1844 Fax: (044 ) 3525-1712



COMISSAO INTERGESTOR BIPARTITE REGIONAL - CAMPO MOURAO
113 REGIONAL DE SAUDE )
CONSELHO REGIONAL DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAPUDE -

CRESEMS

DELIBERACAO N° 03- 30/01/2018

A Comissdo Intergestores Bipartite Regional, considerando

o A Solicitagdo expressa no Oficio n? 163/2017 de 06 de Abril de 2017,

e A necessidade de finalizar a estrutura fisica das novas instalagdes do pronto atendimento e da
maternidade a fim de coloca-los em funcionamento, objetivando ampliar e melhorar o atendimento
de media complexidade em oncologia, obstetricia, urgéncia e emergéncia da atengéo hospitalar aos
usuarios SUS,

e Plano de Trabalho elaborado pela Santa Casa de Campo Mourao, Resolve;

Aprovar Ad Referendum o Plano de Trabalho de Obra de Infraestrutura do Pronto Atendimento e da
Maternidade, no valor de R$ 1.495.680,30 ( um milhdo quatrocentos e noventa e cinco mil, seiscentos e
noventa reais e trinta centavos )

11° Regional de Sattde Rua Mamboré, 1500 Campo Mourao - Pr CEP 87302-140
Fone: (044) 3523-1844 Fax: (044 ) 3525-1712



ESTADO DO PARANA

Comissio Intergestores Bipartite Regional - CIB/11°RS

EVENTO: 12 Reunido Ordinaria da CIB Regional —

CIB 112RS

LOCAL: 112 Regional de Satide: 13:30 as 17:00 horas.

DATA: 21 de Fevereiro de 2018
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ESTADO DO PARANA

Comissio Intergestores Bipartite Regional — CIB/11°RS

MUNICIPIO

Nome Completo (Legivel)
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